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 1. Общие положения  

Настоящее Положение о порядке проведения самообследования (далее 

- Положение) Республиканского государственного бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Спортивная школа по боксу» (далее – РГБУ 

ДО «СШ по боксу») разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Порядком 

проведения самообследования образовательной организации, утвержденным 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.06.2013 № 462 (ред. от 14.12.2017) и другими законодательными и 

нормативными правовыми актами, регулирующими учебно-тренировочный 

процесс, а также Уставом РГБУ ДО «СШ по боксу». Положение 

устанавливает правила проведения самообследования РГБУ ДО «СШ по 

боксу».  

1.1. Положение устанавливает правила проведения самообледования 

РГБУ ДО «СШ по боксу». 

1.2. Целями проведения самообследования являются обеспечение 

доступности и открытости информации о деятельности, а также подготовка 

отчета о результатах самообследования (далее - отчёт). 

1.3. Самообследование - это процедура, которая проводится 

ежегодно, носит системный характер, направлена на внутреннюю 

диагностику, выявление резервов и точек роста, а также определение 

векторов, ресурсов и движущих сил дальнейшего поступательного развития. 

1.4. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы: 

- планирование и подготовку работ по самообследованию РГБУ ДО 

«СШ по боксу»; 

- организацию и проведение самообследования в РГБУ ДО «СШ по 

боксу»; 

- обобщение полученных результатов и на их основе формирование 

отчета; 

- рассмотрение отчета Педагогическим (Тренерским) советом. 

    

2. Сроки, форма проведения самообследования и состав лиц, 

привлекаемых для его проведения 

2.1. Работа по самообследованию РГБУ ДО «СШ по боксу» начинается 

не позднее 1 марта текущего года и заканчивается 15 апреля текущего года. 

2.2. При проведении самообследования могут быть использованы 

следующие методы: наблюдение, анкетирование, тестирование, 

собеседование, определение обобщающих показателей и др. 

2.3. Самообследование проводится в форме анализа основных 

направлений деятельности РГБУ ДО «СШ по боксу» по состоянию на 1 

апреля текущего года: 

- системы управления РГБУ ДО «СШ по боксу» (анализируется 

организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности, 

соответствие организации управления РГБУ ДО «СШ по боксу» уставным 

требованиям, соответствие собственной нормативной и организационно-
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распорядительной документации действующему законодательству и Уставу, 

взаимодействия структурных подразделений РГБУ ДО «СШ по боксу», 

реализация принципа коллегиальности, зрелость и эффективность органов 

общественного управления, внешние связи РГБУ ДО «СШ по боксу», 

инновационная деятельность); 

- образовательной деятельности, организации учебно-тренировочного 

процесса (анализируется выполнение дополнительной образовательной 

программы спортивной подготовки, расписание учебно-тренировочных 

занятий, формы и виды учебно-тренировочных занятий, промежуточная и 

итоговая аттестация обучающихся, перемены, соблюдение правил и 

инструкций по охране труда); 

- содержания и качества подготовки обучающихся (анализируются 

результаты освоения обучающимися дополнительной образовательной 

программы спортивной подготовки в динамике за 3(три) года, продолжение 

обучения по избранному профилю деятельности, участие обучающихся в 

соревнованиях различного уровня и др.); 

- качества кадрового состава (анализируется фактическая численность 

работников на соответствие штатному расписанию, образовательный ценз и 

квалификационная структура тренерско-преподавательского состава, 

дополнительное профессиональное образование работников, результаты 

внутренней аттестации, результаты методической работы); 

- качества учебно-методического, средств информационного 

обеспечения и их обновление за отчетный период, обеспеченность 

обучающихся учебной, учебно-методической и справочной литературой, 

информационными ресурсами; ведение, своевременность обновления 

официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет»); 

- качества материально-технической базы (анализируется уровень 

оснащенности РГБУ ДО «СШ по боксу» оборудованием, степень его 

новизны; обеспеченность современными ПК, спортивными сооружениями); 

- функционирования внутренней системы оценки качества образования 

(анализируется система внутришкольного контроля, общественной 

экспертизы качества образования); 

- анализа показателей деятельности РГБУ ДО «СШ по боксу», 

подлежащих самообследованию, устанавливаемых федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования, утвержденных приказом Министерства образования и науки РФ 

от 10.12.2013 №1324. 

2.4. По результатам проведенного анализа проводится оценка основных 

направлений деятельности РГБУ ДО «СШ по боксу». 

2.5. На основе плана-графика работ по подготовке и проведению 

самообследования (приложение 1) директором РГБУ ДО «СШ по боксу» 

ежегодно утверждается состав комиссии и план-график с конкретными 
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сроками, ответственными и мероприятиями по проведению 

самообследования. 

 

3. Отчет о результатах самообследования 

3.1. Результаты самообследования  РГБУ ДО «СШ по боксу» 

оформляются в виде отчета (приложение 2), включающего аналитическую 

часть и результаты анализа показателей деятельности РГБУ ДО «СШ по 

боксу». 

3.2. Отчетным периодом является предшествующий самообследованию 

календарный год. 

3.3. Отчет по самообследованию формируется по состоянию на 1 

апреля  текущего года и имеет следующую структуру и объем: 

- оценка системы управления РГБУ ДО «СШ по боксу» (не более 5 

страниц); 

- оценка образовательной деятельности (не более 5 страниц); 

- оценка содержания и качества подготовки обучающихся (не более 5 

страниц); 

- оценка качества кадрового состава (не более 5 страниц); 

- оценка качества материально-технической базы (не более 5 страниц); 

- оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования (не более 5 страниц); 

- анализ показателей деятельности РГБУ ДО «СШ по боксу», 

подлежащей самообследованию, устанавливаемых федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования. 

3.4. Результаты самообследования рассматриваются на заседании 

Педагогического (Тренерского) совета РГБУ ДО «СШ по боксу». 

3.5. Отчет подписывается директором РГБУ ДО «СШ по боксу» и 

заверяется  печатью. 

3.6. Размещение отчета на официальном сайте РГБУ ДО «СШ по 

боксу» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

направление его учредителю осуществляется не позднее 20 апреля текущего 

года. 
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Приложение 1 

ПЛАН-ГРАФИК 

работ по подготовке и проведению самообследования 

№ Мероприятие 
Ответствен-

ный 
Сроки 

I. Планирование и подготовка работ по самообследованию 

1. 

Проведение рабочего совещания по вопросам закрепления 

ответственных за сбор и обобщение (анализ) информации по 

отдельным направлениям самообследования, формирования 

пакета диагностического инструментария для проведения 

самообследования и принятия рабочих форм предоставления 

информации; решение вопроса о приобретении 

необходимого оборудования, программного обеспечения 

Директор до 1 марта 

2. 

Проведение совещания с коллективом РГБУ ДО «СШ по 

боксу» по вопросу проведения самообследования; 

информирование членов коллектива о нормативной основе, 

целях, сроках и процедуре самообследования 

Заместитель 

директора 
до 4 марта 

3. 

Проведение установочного совещания с членами комиссии 

по механизму сбора и рабочим формам представления 

информации по отдельным направлениям самообследования 

Заместитель 

директора 
до 10 марта 

4. 
Подготовка приказа о создании комиссии по 

самообследованию РГБУ ДО «СШ по боксу» за 20     г. 
Директор до 2 марта 

II. Организация и проведение самообследования 

5. 

Сбор информации (фактического материала) для проведения 

анализа (в том числе при необходимости, подготовка 

запросов) 

Члены 

комиссии 
до 15 марта 

III. Обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета 

6. 

Статистическая обработка, сравнительный анализ и 

обобщение полученной информации по отдельным 

направлениям самообследования 

Члены 

комиссии 

с 16 по 20 

марта 

7. Подготовка проекта отчета по итогам самообследования 
Заместитель 

директора 
до 22 марта 

8. 

Обсуждение предварительных итогов  самообследования на 

совещании при директоре, разработка проекта комплекса 

мер, направленных на устранение выявленных в ходе 

самообследования недостатков и совершенствованию 

деятельности РГБУ ДО «СШ по боксу» 

Заместитель 

директора 
до 24 марта 

IV. Рассмотрение отчета Педагогическим (Тренерским) советом РГБУ ДО «СШ по 

боксу» 

9. 

Рассмотрение отчета Педагогическим (Тренерским) советом 

РГБУ ДО «СШ по боксу», принятие комплекса мер, 

направленных на устранение выявленных в ходе 

самообследования недостатков и совершенствованию 

деятельности РГБУ ДО «СШ по боксу» 

Директор до 26 марта 

V. Подготовка и направление отчета учредителю и  

размещение на официальном сайте РГБУ ДО «СШ по боксу» 

10. Корректировка проекта отчета по итогам самообследования Заместитель до 10 апреля 
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с учетом результатов рассмотрения на заседании 

Педагогического (Тренерского) совета РГБУ ДО «СШ по 

боксу», подготовка итоговой версии отчета 

директора 

11. 

Подписание отчета директором и утверждение приказом 

комплекса мер, направленных на устранение выявленных в 

ходе самообследования недостатков и совершенствованию 

деятельности РГБУ ДО «СШ по боксу»; принятие 

управленческих решений по кадровому составу РГБУ ДО 

«СШ по боксу» (о поощрении, дисциплинарном взыскании, 

необходимости повышения квалификации, внесении 

изменений в должностные инструкции и т.д.) 

Директор до 10 апреля 

12. 
Направление отчета по итогам самообследования в 

Министерство физической культуры и спорта КЧР 

Заместитель 

директора 
до 15 апреля 

13. 

Размещение отчета по итогам самообследования на 

официальном сайте РГБУ ДО «СШ по боксу» в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

Заместитель 

директора 
до 20 апреля 

14.* 

Проведение контрольных мероприятий по реализации 

комплекса мер, направленных на устранение выявленных в 

ходе самообследования недостатков и совершенствованию 

деятельности РГБУ ДО «СШ по боксу» (в том числе в форме 

совещания при директоре, собеседований и др.) 

Заместитель 

директора 
до 1 июня 
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 Приложение 2 

Республиканское государственное бюджетное учреждение  

дополнительного образования 

«Спортивная школа по боксу» 

(РГБУ ДО «СШ по боксу») 
  

 

 

 

ПРИНЯТ 

на заседании  

Педагогического (Тренерского) совета 

РГБУ ДО «СШ по боксу» 

протокол от ____________ № _____  

УТВЕРЖДЕН 

приказом  

РГБУ ДО «СШ по боксу» 

от ____________ № _____                    

         

 

 

 
Отчет 

по результатам самообследования 
за 20    год 

 

 

 

 

г. Черкесск 

202… 
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Результат самообследования Республиканского государственного бюджетного 

учреждения дополнительного образования «Спортивная школа по боксу» (далее - РГБУ 

ДО «СШ по боксу») представляет собой отчет, включающий аналитическую часть и 

результаты анализа показателей деятельности.  

Отчет содержит следующие разделы: 

1. Общие сведения. 

2. Сведения о результативности деятельности. 

3. Динамика развития. 

4.  Материальные условия и технические средства обеспечения учебно- 

тренировочного процесса. 

Форма отчета стандартизована, вносимая в нее информация должна быть 

конкретной и достоверной. 

Раздел I. «ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ» включает общую информацию о РГБУ ДО «СШ 

по боксу», о содержании деятельности на момент заполнения отчета. 

Раздел II. «СВЕДЕНИЯ О РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» предложен 

для заполнения в виде таблиц, в которые строго по указанным формам следует внести 

данные.   

            Раздел III. «ДИНАМИКА РАЗВИТИЯ» предусматривает анализ динамики 

развития РГБУ ДО «СШ по боксу» (не менее чем за 3 (три) предыдущих года) с точки 

зрения самого образовательного учреждения. Этот анализ может быть представлен в 

произвольной форме, однако при этом необходимо отразить следующие вопросы: 

- качественные изменения состава и квалификации тренерско-преподавательского 

состава; 

- внедрение в учебно-тренировочный процесс современных информационно-

технических средств; 

- совершенствование методического обеспечения учебно-тренировочного 

процесса; 

- развитие материально-технической базы.  

В этом разделе могут быть даны комментарии и пояснения к I и II разделам отчета, 

характеризующие динамику развития РГБУ ДО «СШ по боксу», а также другая 

информация, раскрывающая наиболее существенные (с точки зрения тренерско-

преподавательского состава) достижения, возникающие трудности, намеченные пути 

развития и ожидаемые результаты. 

Раздел IV. «МАТЕРИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ УЧЕБНО-

ТРЕНИРОВОЧНОГО ПРОЦЕССА» содержит сведения о материальном обеспечении и 

информационно-технических средствах тренерско-преподавательского состава. 
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Раздел I 

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 

 

1. Общая информация об образовательном учреждении 

1.1. Полное наименование ОУ в соответствии с уставом и свидетельством о внесении 

записи в Единый государственный реестр юридических лиц__________________________ 

_____________________________________________________________________________                                                                                                     

1.2. Юридический адрес 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________                                                                                                                                                                                                                                                                 

1.3. Фактический адрес ________________________________________________________   

при наличии нескольких площадок, на которых ведется образовательная деятельность, 

указать все адреса 

_____________________________________________________________________________                                                                                                                                                

Телефоны ____________________________________________________________________          

Факс _________________________________________________________________________                                                                                                                              

E-mail ________________________________________________________________________  

Официальный сайт ____________________________________________________________               

1.4. Год основания _____________________________________________________________  

1.5.Учредители ________________________________________________________________                                                                                                                            

название организации, ФИО руководителя, адрес, телефон 

1.6. Регистрация устава в ИФНС _________________________________________________ 

от ________________ за государственным регистрационным номером _________________ 

(ОГРН____________________)   

1.7. Действующая лицензия от______________ серия ________№______________________ 

_____________________________________________________________________________                                                                                                                                                 

кем выдана, срок действия  

1.8. Государственный статус (тип) _______________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

1.9. Направленность дополнительных образовательных программ спортивной подготовки: 

 I ____________________________________________________________________________ 

         

II ____________________________________________________________________________ 

 

2. Руководители образовательного учреждения 

2.1. Директор 

__________________________________________________________________________                                                                                                                                 

Ф.И.О. полностью, служебный телефон 
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2.2. Заместители директора: 

по ___________________________________________________________________________ 

вид деятельности, Ф.И.О. полностью, служебный телефон                                  

_____________________________________________________________________________ 

 

по ___________________________________________________________________________                                                                                                                                                 

вид деятельности, Ф.И.О. полностью, служебный телефон                                  

_____________________________________________________________________________ 

 

3. Организационно-педагогические условия учебно-тренировочного процесса 

Контингент обучающихся                                                                                                                        

              Таблица 1.3.1 

Вид 

спорта 

Этап 

начальной 

подготовки 

Учебно-

тренировоч-

ный этап 

(спортивной 

специализа-

ции) 

Совершенст-

вование 

спортивного 

мастерства 

Этап высшего 

спортивного 

мастерства 

Всего 

обучающихся 

Бокс      

Возрастная характеристика обучающихся 

              Таблица 1.3.2 

Количество обучающихся (в абсолютных единицах и в процентах) 

5-17 лет 18-22 лет старше 22 лет 

      

Условия комплектования групп 

              Таблица 1.3.3 

Вид 

спорта 

Набор Этап 

начальной 

подготовки 

Учебно-

тренировоч-

ный этап 

(спортивной 

специализа-

ции) 

Совершенст-

вование 

спортивного 

мастерства 

Этап 

высшего 

спортивного 

мастерства 

Бокс 
Городской      

Республиканский     

ИТОГО     

 

Организация занятий 

                           Таблица 1.3.4 

Этапный 

норматив 

Этап и годы спортивной подготовки 

НП УТ(СС) ССМ ВСМ 

количество 

часов в 

неделю 
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общее  

количество 

часов в год 

          

 

Обучающиеся, проявившие выдающиеся способности 

              Таблица 1.3.5 

Коли-

чество 

обучаю-

щихся 

Этап подготовки 

НП УТ(СС) ССМ ВСМ 

до 

года 

свыше 

года 

до 

двух лет 

свыше 

двух лет 

б/огран. б/огран. 

      

 

4. Реализуемые программы спортивной подготовки 

                                                                                                                                    Таблица 1.4.1 

Название 

программы 

Количество спортсменов в разрезе программы 

(в абсолютных единицах и в процентах от общего количества 

обучающихся на данном этапе подготовки) 

Этап начальной 

подготовки 

Учебно-

тренировочный 

этап 

(спортивной 

специализации) 

Совершенст-

вование 

спортивного 

мастерства 

Этап высшего 

спортивного 

мастерства 

Бокс         

Характеристика программы спортивной подготовки 

                                                                                                                                    Таблица 1.4.2 

Наименование 

программы 

Составитель 

программы 

(ФИО, 

должность) 

Срок 

реализации 

программы 

Кем 

утверждена, 

дата, протокол 

Основание 

разработки 

программы 

(наименование, 

приказ, дата) 

     

 

5. Сведения о кадрах образовательного учреждения 

Общая численность тренерско-преподавательского состава 

                                                                                                                                    Таблица 1.5.1 

Показатель Всего Процент к общему 

числу тренерско-

преподавательского 

состава 

Инструктор по спорту   

Тренер-преподаватель   

Другое   

 

Состав и квалификация тренерско-преподавательского состава 

              Таблица 1.5.2 

Показатель Всего % от общей 

численности 
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тренерско-

преподавательск

ого состава 

Имеют образование: 

- высшее  

- среднее профессиональное 

  

Имеют высшее профильное образование    

Имеют среднее профессиональное профильное 

образование  
  

Имеют квалификационные категории: 

- высшую 

- первую 

  

Стаж работы тренерско-преподавательского состава 

                                                                                                                                    Таблица 1.5.3 

Коли-

чество 

чело-

век 

% от 

общей 

числен

ности 

тренер

ско-

препод

авател

ьского 

состав

а 

Коли-

чество 

чело-

век 

% от 

общей 

числен

ности 

тренер

ско-

препод

авател

ьского 

состав

а 

Коли-

чество 

чело-

век 

% от 

общей 

числен

ности 

тренер

ско-

препод

авател

ьского 

состав

а 

Коли-

чество 

чело-

век 

% от 

общей 

числен

ности 

тренер

ско-

препод

авател

ьского 

состав

а 

Коли-

чество 

чело-

век 

% от 

общей 

числен

ности 

тренер

ско-

препод

авател

ьского 

состав

а 

до 2-х лет от 2-х до 5 лет от 5 до 10 лет от 10 до 20 лет более 20 лет 

          

Возраст тренерско-преподавательского состава работников 

                                                                                                                                    Таблица 1.5.4 

Количество 

человек 

% от общей 

численности 

тренерско-

преподавател

ьского 

состава 

Количество 

человек 

% от общей 

численности 

тренерско-

преподавател

ьского 

состава 

Количество 

человек 

% от общей 

численности 

тренерско-

преподавател

ьского 

состава 

моложе 25 лет 25-35 лет 35 лет и старше 

      

Повышение квалификации тренерско-преподавательских 

и административно-хозяйственных работников  

              Таблица 1.5.5 

Повышение 

квалификации/профессиональная 

переподготовка по профилю педагогической 

Повышение 

квалификации/профессиональная 

переподготовка по профилю иной 

деятельности 

Количество  

человек 

% от общей 

численности 

тренерско-

преподавательского 

состава 

Количество  

человек 

% от общей 

численности 

административно-

хозяйственных 

работников 
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Специалисты, обеспечивающие методическую деятельность 

 Таблица 1.5.6 

Заместители директора Инструкторы по спорту 

Количество  

человек 

% от общей 

численности 

тренерско-

преподавательского 

состава 

Количество  

человек 

% от общей 

численности 

тренерско-

преподавательского 

состава 

    

 

Наличие системы психолого-педагогической поддержки одаренных обучающихся, 

требующих повышенного педагогического внимания ДА / НЕТ 

 

Раздел II 

СВЕДЕНИЯ О РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1. Достижения обучающихся 

Участие обучающихся в соревнованиях                                   

                                                             Таблица 2.1.1 

Вид спорта Муници-

пальный 

уровень 

Регио-

нальный 

уровень 

Межрегио-

нальный  

уровень 

Феде-

ральный 

уровень 

Междуна-

родный 

уровень 

Бокс      

Спортивные достижения обучающихся 

                                                                                                                                    Таблица 2.1.2 

Вид 

спорт

а 

Место 

Муници-

пальный 

уровень 

Регио-

нальный 

уровень 

Межрегио-

нальный  

уровень 

Феде-

ральный 

уровень 

Междуна-

родный 

уровень 

Бокс 

1 место      

2 место      

3 место      

Присвоение спортивных разрядов 

                                                                                                                                    Таблица 2.1.3 

Вид спорта Массовые 

разряды 

1 

спортивный 

разряд 

КМС МС МСМК 

Бокс      

 

2. Достижения тренерско-преподавательского состава 

Формы методической работы 

Таблица 2.2.1 

Формы За 3 (три) 

предыдущих года 

За отчетный  

период 

Обобщение передового педагогического опыта   

Проведение консультаций   
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Разработка методических рекомендаций и 

пособий 
  

Разработка учебных программ   

Подготовка публикаций   

Участие в научно-практических конференциях, 

педагогических конкурсах 
  

Другое   

3. Проведение спортивно-массовых мероприятий 

Таблица 2.3.1 

Вид 

спор

та 

Название мероприятия Дата 

проведения 

Уровень Количество 

участников 

Бокс 

    

    

    

    

 

Раздел III 

ДИНАМИКА РАЗВИТИЯ 

 

           Раздел «Динамика развития» заполняется в произвольной форме. В разделе 

отражаются положительные тенденции в развитии РГБУ ДО «СШ по боксу» за отчетный 

период, отрицательные тенденции и возможности их устранения, определяются задачи на 

ближайшую перспективу.  

            При анализе динамики развития цель и задачи РГБУ ДО «СШ по боксу», пути их 

решения, показательные оценки результативности деятельности подлежат лаконичному 

описанию. 

 Желательно в данном разделе уделить внимание вопросам сохранности 

контингента обучающихся, изучения потребностей социума и их удовлетворения, 

определения уровня социально-психологической комфортности образовательной среды, 

развития материальной базы РГБУ ДО «СШ по боксу», обеспечения спортивным 

инвентарём и оборудованием, повышения квалификации тренерско-преподавательского 

состава, совершенствованию их методического и спортивного мастерства.    

 

Раздел IV 

МАТЕРИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ И ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНИЧЕСКИЕ  

СРЕДСТВА ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

1.  Материальные условия организации учебно - тренировочного процесса 

Количество помещений для осуществления учебно - тренировочного процесса 

                                                                                                                              Таблица 4.1.1 

№ 

п/п 

Назначение помещения Количество единиц 

1 Спортивный зал  

 

                                                                                                                              Таблица 4.1.2 

№ Адрес 

помещений 

Назначение 

помещения 

Площадь поме 

щения, кв.м. 

Форма 

собственности 

Количество 

занимающихся 
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1.       

 

            

              Таблица 4.1.3 

Показатели  Да / нет 

Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха  

Наличие системы электронного документооборота  

Наличие читального зала библиотеки, в том числе:  

с обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или 

использования переносных компьютеров 

 

с медиатекой  

оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов  

с выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в библиотеке   

с контролируемой распечаткой бумажных материалов  

 


	Организация занятий

